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Rencana Pembelajaran Bahasa Jepang(®)
(1Z%FE . #1LXKE YOKOYAMA DIASUKE)

7=~ BARBEOIRAEENR (KERBLEREHE)

Tema: Persiapan Wawancara Kerja di Perusahaan Jepang (Calon Peserta Pemagangan)

1. EAXYEHR / Informasi Umum

122050/ / Durasi 609 (BAL% - BRS04 - #RYEY 59)
60 menit (Pembukaan 5 menit, kegiatan inti 50 menit, refleksi 5
menit)

XA % / Metode Zoom ICk DA T4 VIRE
Kelas daring melalui Zoom

BB / Jadwal 2026%10A14H (KEH) 14:00-15:00 WIB (H A&k
16:00-17:00)
Tanggal 14 Oktober 2026 (Rabu) pukul 14.00-15.00 WIB
(16.00-17.00 waktu Jepang)

2% B1E / Tujuan ARAEFEEMEABERL. EVWEZLITTRLS Y. BRVEAK

Bz iz CEYIARS TERZ LMD,
Siswa mampu memahami pertanyaan wawancara dan
menjawab dengan panjang yang sesuai, disertai alasan atau

contoh, bukan hanya jawaban singkat.

ERI#(E / Persiapan sebelum kelas

REHOBH X TIC, WhatsApp THHOREAREARIELE
~NEIET D, EFEICITERO~@ZFHICASE, BIEEZEXT

BELTHLH, BROIRBEAICASEAL,

Paling lambat sehari sebelum kelas, pengajar mengirimkan

materi kepada pihak sekolah melalui WhatsApp. Pertanyaan 1-3

diberitahukan kepada siswa sebelumnya agar mereka

menyiapkan dan melatih jawaban. Pertanyaan 4 tidak

diberitahukan sebelumnya.

2. IZLEDREBI / Alur Pembelajaran

Bl - 2L

Penilaian/Tujuan

Kegiatan pengajar
(Indonesia)

BEf - ERPE HEnD;EE) (AFRE)
Waktu/Tahap Kegiatan pengajar (Jepang)
O8N 59) 0-2 4t ¥, BFE - IGRHE
Pembukaan (5 menit) BN ﬁrﬁﬁubo
254 SHOBEZEZHHA,
[SHIFAARBEOEETLL
HANIERICEZ2@EE%ZL
F9, EXERABIIITR

EREMREORNEER L,
FETEHREICA D,

Siswa memahami tujuan dan

Menit 0-2: Salam, memeriksa
suara dan video, serta
kehadiran.

Menit 2-5: Menjelaskan
tujuan. “Hari ini kita berlatih

siap berbicara.

menjawab pertanyaan yang
sering diajukan dalam




(. BFIEHIFEERSTH
LEL&S,

wawancara kerja di
perusahaan Jepang. Jangan
hanya menghafal;
berbicaralah dengan suara
dan kecepatan yang mudah

dipahami.”

@ B A BriERE L&
(20 43)

Kegiatan inti A: Pertanyaan

yang disiapkan sebelumnya

(20 menit)

B [H757- DI T
7] (BW5H)
- HERABREIL. 1 ATOE

o

CREBICHLT TWDLET
O T#HEELETH] [REEFT
=TI H] LEBINER,

B [REhizIsBATE
ruTIA~?l (W8 H)
CEENHERE LB REK,
[BATEHEZLV-WTT
) [FARZEZERES &
ALETH] LIBINER,

BEQ MEETHLLRVWT &
Ndh-otzn, HEFITEILE
I WTH)
CEEN R L A RE,

[z T2) [Hhn
BOWEFEFABEKITTHLLT
THl LBmEr,

Pertanyaan 1: “Apa hobi
Anda?” (sekitar 5 menit)
- Pengajar mengajukan
pertanyaan dan siswa

menjawab satu per satu.

- Pertanyaan lanjutan bila
perlu: “Kapan Anda
melakukannya?”, “Dengan
siapa?”, “Mengapa Anda

menyukainya?”

Pertanyaan 2: “Mengapa Anda
ingin bekerja di Jepang?”
(sekitar 8 menit)

- Siswa menyampaikan
jawaban yang telah disiapkan.
- Pertanyaan lanjutan: “Apa
yang ingin Anda pelajari di
Jepang?” dan “Bagaimana
Anda akan menggunakan
keterampilan itu pada masa

depan?”

Pertanyaan 3: “Apa yang akan
Anda lakukan jika ada hal
yang tidak Anda pahami saat
bekerja?” (sekitar 7 menit)

- Siswa menyampaikan
jawaban yang telah disiapkan.
- Pertanyaan lanjutan:
“Kepada siapa Anda akan
bertanya?” dan “Bolehkah
Anda terus bekerja jika belum

memahami caranya?”

BRL L7-BER ZHAIICEL. B
MERMICH TEZHMETER
%,

Siswa mampu menyampaikan
jawaban hafalan dengan jelas
dan berusaha menjawab

pertanyaan lanjutan.

@ BRI B : BIEHEE (159
Kegiatan inti B: Latihan
menjawab spontan (15 menit)

EEO® [BAROSHETE &

T, HERTIFAP R RUIZE
Buwxda7?]

- ZOBEMIEERICHLsETL
MW EERERT D,

- EZ HREBE 0 MIRES X
5,

Pertanyaan 4: “Menurut Anda,
apa yang paling penting saat
bekerja di perusahaan
Jepang?”

- Tegaskan bahwa
pertanyaan ini tidak

diberitahukan sebelumnya.

ERPEEICE R, iR B
B BAflzE->TEET 5,
Siswa mampu berpikir
spontan dan menjawab
dengan kesimpulan, alasan,
dan contoh.




CEEICEABTEELTLS
Do

CEEAIEWSEIZ TES5LT
Tl BIIE, CARZE
TIh] EEHL,

- [REESES 2 AR
LERBWET, KT, HA
BRTRAEETEINLTT, Flx
. BNZ5Rhe &L, B<GE
BLET, ]

- Berikan waktu berpikir
sekitar 30 detik.

- Minta siswa menjawab

dalam bahasa Jepang.

- Jika jawaban terlalu singkat,
tanyakan “Mengapa?” atau
“Contohnya seperti apa?”

- Contoh: “Saya pikir tepat
waktu itu penting. Karena di
perusahaan, kita bekerja
bersama-sama. Misalnya, jika
saya akan terlambat, saya

segera menghubungi atasan.”

@ERC: 74—FnNy -
ke (15 9)

Kegiatan inti C: Umpan balik
dan mencoba kembali (15

menit)

- BEREEEZICOWT, B
S>1-8% 1o ®ESE 1O
AP
CIRERA Vb OBEMICE -
EZQFEORES - BRSO
XK FE THET @EHCERF
EMZ D ©Dhbrne Xk
BMERT,

- Untuk setiap jawaban,
pengajar menyampaikan satu
hal yang sudah baik dan satu
hal yang perlu diperbaiki.

- Poin penilaian: 1) Jawaban
sesuai pertanyaan 2) Volume
dan kecepatan bicara 3)
Menyelesaikan kalimat 4)
Menambahkan alasan atau
contoh 5) Meminta
pengulangan jika tidak paham.

BRI EZRIT. ELE
m&E %S,

Siswa menerima saran
konkret dan mencoba

memperbaiki jawabannya.

@&EYEY 59)
Refleksi (5 menit)

- SHOEES% 3 DR
(EmMz 8% cH<] (R
"HEZXD] TERPHZINX
%],

- EfEIC [SHTERZ L]
[REFCICHEBET2ZL] %
—ETOEREXRLTHDL I,

- REIOFBEICAEIT T, FAL
EEAFICHLTEET 4L
EZ %,

- Ulangi tiga poin penting:
“Dengarkan pertanyaan
sampai selesai”, “Jawab
dengan kesimpulan terlebih
dahulu”, dan “Tambahkan

alasan atau contoh”.

- Minta siswa menyebutkan
satu hal yang berhasil
dilakukan hari ini dan satu hal
yang akan dilatih sebelum
kelas berikutnya.

- Minta siswa berlatih
mengucapkan jawaban
dengan suara lantang sebelum

pertemuan berikutnya.

EREPFBEARABRERYRY . X
Bl COBRBREZEET D,
Siswa merefleksikan
pembelajaran dan memahami
latihan untuk pertemuan
berikutnya.

3. {58 L WP E R / Hal yang Perlu Diperhatikan

BRELEEEZEELEV / BERO~OIFE/EFH B,

EICOhT B,

ERL-EZAFTEEL. TO%, BNEMTESDEEICLSS

Jangan langsung menilai negatif jawaban hafalan. Untuk pertanyaan 1-3, hargai persiapan siswa terlebih dahulu, lalu gunakan

pertanyaan lanjutan agar mereka berlatih berbicara dengan kata-kata sendiri.




BHROIEREZ—DICRELAV/ [Kl%EF2] (R4 [|E - E& Bz [F-L7—70] e BROBEAZHRET
ENEEHRLEEZEEZRD 5,
Jangan membatasi satu jawaban benar untuk pertanyaan 4. Terima berbagai jawaban seperti tepat waktu, keselamatan,

komunikasi, dan kerja sama, jika siswa dapat menjelaskan alasan atau contohnya.

BAEORYAOHIE / 2FLEHTET, BEEMHOOLARVRY ZEELTEY, BARKRREARL, £EICEVELTEL
5O
Jangan terlalu sering menghentikan percakapan. Dahulukan kesalahan yang mengganggu pemahaman, berikan ungkapan

yang lebih alami, lalu minta siswa mengulanginya.

RiDLTHRETERITHR /MEVWEAED T, BB LA L A2TMT 5, EEODARKISCTCEREIECT v v FRIZEZAES 2,
Ciptakan suasana aman untuk berbicara. Jangan menyalahkan kesalahan; hargai keberanian mencoba. Sesuaikan giliran

bicara atau jawaban melalui chat dengan jumlah siswa.

4. FE @ F = v ') X b / Daftar Periksa Penilaian

#ERERE / Aspek T&7-/Bisa WEHPHE / Perlu latihan
BRAREZEEFTCHLWIOILERD O O

Mendengarkan pertanyaan sampai

selesai sebelum menjawab

BERIZE-2T-RABTEZRS O O

Menjawab sesuai dengan pertanyaan

BEIYPTUVE - RS THET U O
Berbicara dengan suara dan kecepatan
yang mudah dipahami

BhRFIFEAMIEMR S O O
Menambahkan alasan atau contoh

konkret

AhoEnweEE, HERYT - HEETS 0 O

Meminta pengulangan atau memastikan
jika tidak memahami

5. iIBERTZPHA1E D WhatsApp E#E / Pesan WhatsApp kepada sekolah sebelum

kelas
[BAZE
REOBAREBRETIE, BACEORBAERENRZITWE T, £EICIE. RO3DOBHADOEEZZRICER, BELTHL-
TLREL,
1. BT DERKITFITT A ?
2. I AARTEHEZLTTN?
BMEETHOLLBEVNW ENH oD, HAELIFESILETHL?



4-B0ER [AFEDSHTEH L E, HLERBAFRLAVELBEVETHA? | BEFICHSET, BEHICZDIBETERITH

FETEZLTHOVET,

[Bahasa Indonesia)
Pada kelas bahasa Jepang berikutnya, kita akan berlatih wawancara kerja di perusahaan Jepang. Mohon minta siswa
memikirkan dan melatih jawaban untuk tiga pertanyaan berikut sebelum kelas:
1. Apa hobi Anda?
2. Mengapa Anda ingin bekerja di Jepang?
3. Apa yang akan Anda lakukan jika ada hal yang tidak Anda pahami saat bekerja?

Pertanyaan keempat, “Menurut Anda, apa yang paling penting saat bekerja di perusahaan Jepang?”, tidak perlu

diberitahukan kepada siswa sebelumnya. Siswa akan diminta memikirkan jawabannya secara spontan dan menjawab

dalam bahasa Jepang saat kelas berlangsung.

fis% / Catatan: RIEEZR(L, Zoom TH 60 0IRFE (BAL L - B0, - IRYERY 59) ZEIHRE T 5, E-EHCPHAEL N
T LT, BEAEBHEY T AT 2,
Rencana ini disusun untuk kelas Zoom selama 60 menit. Jumlah siswa yang menjawab dan pembagian waktu dapat

disesuaikan dengan jumlah serta tingkat kemampuan bahasa Jepang siswa.
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